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LOCATIE

16 JULI 2026

Je groeit, je hebt een set prima kandidaten bij je aan tafel, maar hoe zorg je dat je
op basis van een interview ook écht goede keuzes maakt? Veel interviews blijven
hangen in "het vinden van de klik", en 'loop me eens door je CV heen'. Terwijl je
op zoek bent naar bewijs van vaardigheden en cultuur-fit. Deze interactieve sessie
is specifiek opgezet voor founders en hiring managers. Over het stellen van de
juiste vragen, goed doorvragen en bias voorkomen. Je gaat naar huis met
waardevolle inzichten waardoor je voor altijd betere keuzes kan maken op basis
van een interview. 

Deze sessie wordt georganiseerd door Tech Rise.

Hoe vis je de beste talenten uit de vijver?

SUMMER CIRCLE: INTERVIEWTRAININGSUMMER CIRCLE: INTERVIEWTRAINING

9:30 - 12:00

PROGRAMMA
9:30
9:45

11:00

11:45

Inloop & introductie
Van vacaturetekst naar interview:
Waar moet je naar vragen?
Role-playing workshop: Oefen de
interview live met een partner
Q&A en afronding

Dotslash, Europalaan 400, 3526 KS
Utrecht 

DOELGROEP
Leden van IT Circle Nederland en
Dotslashers

VOORBEREIDING
Neem een eigen actuele vacaturetekst mee naar de sessie.
We gaan hier direct mee aan de slag.

Aanmelden via CLICK of via info@itcircle-nederland.nl.

https://community.itcircle-nederland.nl/user_sessions/new
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