
LOCATIE

10 SEPTEMBER 2026

PROGRAMMA

DOELGROEP De ambitie van InHolland Hogeschool is helder: we willen AI op een waardevolle, veilige
en toekomstbestendig inzetten voor docenten en studenten. Niet als hulpmiddel, maar
als iets dat het onderwijs echt verder brengt. Denk aan betere begeleiding, slimmere
feedback, nieuwe vormen van leren. 

Hoe zijn ze gestart? Vooral door te doen, met pilots, met tooling en met eerste
toepassingen. Maar al snel kwamen de vragen: 

Wat mag er met studentdata?
Hoe verhoudt dit zich tot privacy en de AI Act?
Welke tools zijn veilig genoeg? 
En wie is eigenlijk verantwoordelijk als het misgaat? 

Daar ontstaat het grijze gebied waar veel blijft hangen. Er zit meer in, maar hoe komen
we daar zonder de grenzen te overschrijden? Dat is precies de kern van deze casus. En
waarschijnlijk ook van jouw praktijk. 

Tijdens deze ronde tafel delen worden ervaringen gedeeld. Waar loopt men tegenaan,
waar schuurt het en waar ziet men wél beweging ontstaan. Maar belangrijker nog: het
wordt besproken en op het vraagstuk komt op tafel?

Hoe organiseer je ruimte voor innovatie binnen de kaders?
Hoe ga je om met onzekerheid in wet- en regelgeving?
Hoe laat je AI governance en innovatie elkaar versterken in plaats van tegenwerken?

Werk jij met AI en herken je dit spanningsveld? Dan is dit gesprek voor jou. Schuif aan.

10:00
10:10

11:45

Welkom en introductie
Verhaal André & team
en ronde tafel
Afsluiting en eventueel
vervolg

Vernieuwend kijken naar AI-ontwikkeling implementeren in je bestaande organisatie .

HOE STIMULEER JE AI INNOVATIE MET
DE HUIDIGE WET- EN REGELGEVING?
HOE STIMULEER JE AI INNOVATIE MET
DE HUIDIGE WET- EN REGELGEVING?

HR Managers, AI, Change
Managers, Senior Management

10:00 - 12:00

WWW.ITCIRCLE-NEDERLAND.NL

Aanmelden via CLICK.

Hogeschool InHolland,
Bijdorplaan 15, Haarlem

https://community.itcircle-nederland.nl/user_sessions/new


Als Product Owner AI-dienst werk ik op het snijvlak van innovatie en organisatie. Ik ben
verantwoordelijk voor de visie en roadmap en vertaal AI-mogelijkheden naar concrete
toepassingen voor de praktijk. Wat mijn rol bijzonder maakt, is dat ik de hele organisatie
bedien, van onderwijs tot bedrijfsvoering, waardoor ik scherp zie waar kansen ontstaan en
waar het schuurt. Met mijn jarenlange ervaring zet ik me in om mensen te verbinden en
samen de juiste basis neer te zetten, zodat we niet alleen experimenteren met AI, maar ook
duurzaam bouwen aan oplossingen die echt werken.

10 SEPTEMBER 2026
10.00 - 12.00

WWW.ITCIRCLE-NEDERLAND.NL

Aanmelden via CLICK.

ANDRÉ KREFT
Product Owner AI-dienst - Hogeschool Inholland

SPREKER
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