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ONLINE VIA TEAMS

10 FEBRUARI 2026

PROGRAMMA

DOELGROEP Diversiteit en inclusie is een steeds belangrijker onderwerp binnen organisaties. Gelukkig
maar! Het zou mooi zijn dat er een pasklaar antwoord is hoe je dat het beste kan doen,
maar helaas is dat niet zo makkelijk. Wat kan helpen is je open te stellen voor
verschillende visies van medewerkers. Een medewerkersnetwerk kan daarbij helpen. 

Een medewerkersnetwerk is een netwerk van medewerkers/ervaringsdeskundigen die
zich verbinden op bepaalde kenmerken. Voor Onbeperkt@UWV geldt dat we er zijn voor
medewerkers met een handicap, neuro divergent brein en/of chronische ziekte en
geïnteresseerden. Inclusie bereik je immers alleen als je het gezamenlijk oppakt.

Bij UWV werken we hard aan het oprichten, organiseren en positioneren van onze
medewerkersnetwerken. In deze sessie delen wij graag onze aanpak, ervaringen en
learnings waar we tegen aan zijn gelopen. En we hopen ook van jullie te mogen leren.

Bram van Dort is al geruime tijd werkzaam bij UWV in uiteenlopende rollen en functies.
Echter altijd betrokken bij de activiteiten rondom het beter maken in de organisatie voor
mensen met een achterstand tot de arbeidsmarkt op uiteenlopende vlakken. Nu in deze
rol is het naast het ondersteunen van de medewerkers ook van belang het politieke
speelveld over de positionering van dergelijke netwerken te borgen in de organisatie van
belang. Een extra dimensie waar ik nieuwe ervaring op doe. 

11:00
11:05
11:50

Welkom en introductie 
Presentatie en interactie
Rondvraag en afsluiting

Inzicht en handvaten waarom medewerkersnetwerken van toegevoegde waarde zijn voor jouw organisatie.   

DE IMPACT VAN MEDEWERKERSNETWERKEN
BINNEN JOUW ORGANISATIE

Diversity experts, HR Managers,
IT Managers, Change Managers         

SPREKER
Bram van Dort
UWV

11:00 - 12:00

https://community.itcircle-nederland.nl/user_sessions/new

